A Gyogynovény Szovetség és Terméktanacs

TAGDIJSZABALYZATA

A Gyoégynovény Szovetség és Terméktanacs (a tovabbiakban: GYSZT) Kozgytilése — a GYSZT
Alapszabalya (a tovabbiakban: Alapszabaly) 32. pontja rendelkezései szerinti jogkorében eljarva
— az alabbi Tagdijszabalyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja a GYSZT miikodése pénziigyi
feltételeinek biztositasa érdekében:

Altalanos, bevezeté rendelkezések

1. A GYSZT-ben a tagsagi viszony létrejottének €s fenntartisanak egyarant feltétele a tagdij
folyamatos — az Alapszabalyban és a jelen Szabalyzatban meghatarozott feltételek szerinti —
megfizetése.

2. A tagdij mértékét és megfizetése modjat a jelen Szabalyzat hatarozza meg. A tagdij-rendszer
mukodtetésérol az elndk a GYSZT titkara utjan gondoskodik.

A tagdij-besorolas: a tagdij mértéke meghatarozasanak alapja

3. A tagdij-besorolasi eljards az az eljaras, amelynek soran a tag dnbevallas utjan tajékoztatja a
GYSZT titkarat az arbevételér6l, amelynek alapjan a tag éves — naptari évre vonatkozd —
tagdijanak mértékét meg kell allapitani. A tagdijat — a mikodés jogi formajatol (statusatol)
fliggetleniil — a gyogynovény agazatbol szarmazo — a targyévet megeldz6 — éves nettd arbevétel
alapjan kell megallapitani.

4. A tagdij-besorolési eljardsban a tag a targyév janudr honapjaban kitdlti a tagdij-besorolési
adatlapot, amelyet a GYSZT titkara kiild meg részére postai Giton vagy biztositja elektronikus tton
az adatlaphoz val6 hozzaférést (kiilondsen: elektronikus levél itjan). A tagdij-besorolési adatlap a
jelen Szabalyzat melléklete.

5. A tag tagsagi jogviszonybdl eredd Iényeges kotelezettsége, hogy a tagdij-besorolasi adatlapot —
ha a felhivas ettdl eltéré hataridot nem tartalmaz — a GYSZT titkara részére 15 napon beliil a
valosagnak megfeleld adatokkal kitoltve, telefax, e-mail Utjan vagy postai Giton visszajutassa (a
tovabbiakban: ,,0nbevallas™). Ha az onbevallas a tagtol visszaérkezik, ugy kell tekinteni, hogy a
tag, illetve képviseldje a nyilatkozat-tételre jogosult volt.

6. Ha a tag a jelen Szabalyzat 5. pontjdban meghatarozott kotelezettségének nem tesz eleget,
tagdij-besorolasa — és ezzel az a tagdij-kategoria, amelybe tartozik — valtozatlan marad.

7. A GYSZT Elnoksége — az érintett taggal elektronikus levél utjan folytatott elézetes egyeztetést
kovetden — jogosult arra, hogy megallapitsa: a tag az dnbevallas soran a valosagosnal alacsonyabb
arbevételt szdmszerisitett. Ebben az esetben a tag tagdijat a GYSZT Elndksége mérlegelés utjan,
hatarozatban allapitja meg, és a GYSZT elnoke irasban értesiti a tagot a GYSZT Elnoksége altal
megallapitott tagdij-alaprol és az annak alapjan fizetendd éves tagdij mértékérdl. Ha a tag vitatja
az Elnokség hatarozatat, a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15 napos jogvesztd hataridén beliil
a GYSZT Kozgytléséhez fordulhat jogorvoslatért. A GYSZT Kozgytilése a kérdést soron
kovetkez0 iilésén koteles targyalni és az tigyben hatarozatot hozni, amely dontés ellen a GYSZT-n
beliili tovabbi jogorvoslatnak nincs helye.



8. A tagdij mértékét évente egyszer kell meghatarozni, évkdzi modositasra egyedi esetben sincs
lehetéség, semmilyen indokkal.

9. A tagdij mértéke fliggetlen attol, hogy a GYSZT melyik szervezeti egységében vagy szervében
milyen munkat végez, hogyan miikddik kdzre a GYSZT miikodésében.

10. A tagdij-besorolas a GYSZT tagjai szamara hozzaférhet6 adat, a tagdij-besorolas alapjaul
szolgalo tényadatokat azonban a GYSZT nem adhatja ki senkinek, semmilyen indokkal.

A tagdij mértéke

11. A targyévi — naptari évre vonatkozo — tagdij mértékét a tagdij-besorolas alapjan a GYSZT
titkara hatarozza meg a jelen Szabalyzat alkalmazasaval, az alabbiak szerint, besorolva a tagot
abba a tagdij kategoriaba, amelybe a tagdij-besorolas szerint tartozik:

a) az egyéni vallalkozok, a gazdasagi tarsasagok az egyesiilések és a szovetkezetek
kivételével a maganszemély és a jogi személy tagok éves tagdija 20 000 forint.

b) Az egyéni vallalkozo, illetve a gazdasagi tarsasagok naptari évre vonatkozo tagdijanak
tagdij-besorolasa:

0 - 10 millié Ft netté arbevételig 40 000,-
forint/év
10 - 30 milli6 Ft nettoé arbevételig 90 000,-
forint/év
30 - 60 millié Ft netto arbevételig 115 000,-
forint/ev
60 - 100 millié Ft netto arbevételig 170 000,-
forint/év
100 - 750 millié Ft netté arbevételig 220 000,-
forint/év
750 milli6 Ft arbevétel felett 330 000,-
forint/év.

12. A jelen Szabalyzat feljogositja a GYSZT Elndkségét arra, hogy amennyiben erre iranyuld
indokolt irasbeli, vagy elektronikus levélben benyujtott kérelem érkezik a GYSZT elndkéhez, a
targyévre vonatkozdan legfeljebb 25%-0s mértékli tagdijkedvezményben részesitse a tagot. A
dontés minden esetben egy targyévre vonatkozhat. Kiilondsen alapot adhat a tagdijkedvezményre,
ha azonos vagy hasonl6 tulajdonosi korbe tartozoan tobb tagnak is egyidejileg fennall tagsagi
jogviszony a GYSZT-vel.

13. Amennyiben a GYSZT-nek cégcsoport a tagja, Gigy a cégcsoport legmagasabb arbevételii
magyarorszagi vallalatanak az arbevétele szerint szamitott tagdij fizetendd, kisebb arbevétell
kapcsolt vallalatai pedig 25%-0s mértékii kedvezményt kapnak az arbevételiikre vonatkozo
tagdijbol a targyévben.

14. Azok a tagok, akik (amelyek) a naptari év kdzben létesitenek tagsagi jogviszonyt a GYSZT-
vel (a tovabbiakban: uj tag), a teljes naptari évre vonatkozo tagdijat kotelesek megfizetni. Az 0j
tag egy Osszegben fizeti meg azt a tagdijat, amely belépése targyévére esedékes. Az 1j tag a teljes
naptari évre jaro tagdijat koteles megfizetni.



15. Az Elnokség minden naptari év szeptember 30. napjaig feliilvizsgalja a tagdijrendszer
miikodését, a tagdijfizetés gyakorlatat, kiilonos tekintettel arra, hogy a GYSZT-hez az évi elGirt
tagdij-mértékhez képest ténylegesen milyen Osszegben folytak be a tagdijak. A tapasztalatokbol
kiindulva a vizsgalat eredményeként alakitja ki véleményét arrol az Elnokség, hogy sziikséges-e
modositani a Tagdijszabalyzaton, kiilonds tekintettel a tagdij-besorolas rendszerére, illetve a
tagdijak mértékére. A modositast a GYSZT soron kovetkezd Kozgytilése fogadja el oly modon,
hogy a modositas vagy a hatarozathozatal naptari évére mint targyévre, vagy a targyévet kovetd
naptari évre mint targyévre vonatkozon 1ép hatdlyba. Ha a GYSZT Kozgyiilése a jelen
Szabalyzatot modositja, a valtozasokrol a GYSZT titkara a GYSZT-ben alkalmazott szokasos
modon értesiti a tagokat kor e-mailben.

A tagdijfizetés modja

16. A GYSZT - a tagdijfizetési gyakorisag szabalyainak alkalmazéasaval, a hatalyos jogszabalyok
szerinti adattartalommal — a tag nevére szamlat allit ki, tagra vonatkozé tagdij-kategoria
mértékének megfelelden.

17. A tag a tagdijat banki atutalassal fizeti meg a GYSZT-nek. Atutalds esetén a fizetésre
minimalisan 15 napos fizetési hataridét kell biztositani, amely hatarid6t a szamla kiallitasatol kell
szamitani.

18. A GYSZT bankszamlaszama: K&H Bank Nyrt., 10400164-01605385-00000000. A
bankszamlaszamot a kiallitott szamla tartalmazza. A kozlemény tartalmazza a ,,GYSZT tagdij”
szOoveget mint jogcimet és azt a targyévet, amelyre vonatkozik. Ha a tagnak tagdijtartozasa all
fenn a GYSZT-vel szemben, a kozlemény szovegétdl fiiggetleniil az el6z6 idészakra vonatkozo,
meg nem fizetett tagdijra kell nyilvantartasba venni a befizetést. A tagdijbefizetést a tagnak a
GYSZT-vel szemben mas jogcimen fennalld tartozasba beszamitani (a befizetést Gsszevezetni)
nem lehet.

Tagdijfizetés gyakorisaga

19. A GYSZT tagja az esedékes, targyévi tagdijat a vonatkozo szamla tartalma szerint, félévente,
két Osszegben fizeti meg. Ha a targyévben a tagdij mértéke nem valtozott a két részlet Osszege

megegyezik.

A késedelmes tagdij-fizetés kovetkezményei, a késedelmi kamat

20. Ha a tag tagdijfizetési kotelezettségével 30 napot meghaladdéan késedelembe esik, addig, amig
barmilyen Osszegli tagdijtartozasa all fenn, a GYSZT testiileti szervébe tagnak nem valaszthato,
tisztségviseldnek, illetve vezetd tisztségviselonek nem jeldlhetd €s nem valaszthato.

21. A tag késedelmes tagdij-fizetés esetén a napi kamatszamitds szabalyai szerint szamitott
késedelmi kamatot koteles fizetni. A késedelmi kamat tagdij-tartozdsnak mindsiil, a késedelmi
kamatot a kdvetkezd évi tagdijjal egyiittesen kell a tag felé érvényesiteni.

22. A tagdij késedelmes fizetése esetén késedelmi kamatként a mindenkori jegybanki alapkamat
kétszeresét kell felszamitani.



Tagsag felfiiggesztése, kizaras

23. A tag a tagdijat a kikiildott szamla alapjan, annak tartalma szerint, a szamlan elGirt
hataridoben tartozik megfizetni. Ha a szamla kiegyenlitésére — egyszeri, ismételt, irasbeli
felszolitas ellenére — 90 napon beliil nem kertil sor, az Elndkség a tag tagsagi viszonyat koteles
felfliggeszteni. A felfliggesztett tag nem gyakorolhatja a GYSZT tagsagi viszonyabdl eredo jogait
a felfliggesztés hatalya alatt.

24. Az FElnokség — mérlegelést kovetden tett — elbterjesztésére a GYSZT Kozgylilése a
felfiiggesztett tagot a GYSZT-bdl kizarhatja. Kizards esetén az Alapszabaly vonatkozo
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Tagdij-fizetés csodeljaras vagy felszamolasi eljaras esetén

25. Ha a taggal szemben csdd- vagy felszamolasi eljaras indul, az eljaras meginditasat kovetden a
tag mentesiil tagdijfizetési kotelezettségének teljesitése aldl. A mentesités az eljaras
meginditasanak évében (targyév) az évbol még hatra 1évo iddszakra €s az azt koveto teljes naptari
évre illeti meg a tagot abban az esetben, ha a targyévet kovetd évben a mentesiilésre okot add
eljaras még folyik. A mentesiilés alapjan mar megfizetett tagdij vagy annak részlete nem jar
vissza. Abban az idészakban, amelyre a tag a tagdijfizetési kotelezettségei alol mentesiilt, gy kell
tekinteni, hogy tagdijfizetési kotelezettségének eleget tett.

26. Ha az eljaras a targyévet kovetd naptari évben nem fejezddik be, a kdvetkezd naptari évre a
GYSZT Elnoksége egyedi hatarozataval tovabbi — az Elndkség altal meghatarozott feltétellel
idészakra vagy hatarnapig — mentesitheti a tagot a tagdijfizetési kotelezettsége alol.

Zaro rendelkezések
27. A GYSZT elndke a GYSZT Kozgytlésén koteles tajékoztatds adni a Kozgylilés részére
minden olyan hatarozatrdl és dontésrdl, amit a GYSZT illetékes szerve a jelen Szabalyzat alapjan

hozott.

28. A jelen Szabalyzatban foglaltak alkalmazasaért és a GYSZT titkaranak a Szabalyzat alapjan
folytatott eljarasaért a GYSZT elnoke felel.

29. A jelen Szabalyzatot a GYSZT Kozgytilése 2024. majus 22. napjan tartott ilésén alkotta meg
¢és egyidejiileg hatalyba léptette. A Szabalyzatot a megalkotasakor tagsagi viszonnyal rendelkezo
tagok esetében eldszor a 2024. évre mint targyévre vonatkozodan kell alkalmazni.

30. A GYSZT valamennyi szervének a GYSZT-tagdijra vonatkozé valamennyi korabbi hatdrozata

¢és dontése hatalyat veszti.

Dunaharaszti, 2024. mdjus 22.

Czirbus Zoltan
elnok



