A GYOGYNOVENY SZOVETSEG ES TERMEKTANACS ALAPSZABALYA
(2025. méjus 29.)

I
Altal4nos rendelkezések

A gyogy-, fiiszer- és aromandvény-vertikumban (a tovabbiakban egyiitt: gydgynovény
dgazat, vagy vertikum) kdzremlksdok (termelok, gyijték, feldolgozok, kereskedok,
fogyasztok valamint oktatdsi intézmények) magan ¢s jogi személyek és egyéb
szervezetek elhataroztak, hogy szakmai érdekeik dsszefogdsara, érdekeik képviseletére a
piacgazdasag feltételei kozott térténd eredményes miikédés megvaldsitasa €s fenntartdsa
céljabdl Gydgynidvény Szovetség és Terméktanacsot hoznak 1étre.

Magyar nyelvii elnevezése: Gyogynivény Szdvetség és Terméktanacs.

Angol nyelvii elnevezése: Hungarian Medicinal Plant Association.

Roviditett elnevezése: GYSZT.

A GYSZT székhelye: 1118 Budapest, Ménesi ut 44.

Jogallasa: a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V., torvény (a tovabbiakban: Ptk.),
az egyesiilési jogrol, a kézhasznua jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikdésérdl
€s tamogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény szerint mikédo, az agrarpiaci
rendtartdsrol szolé 1993. évi VI. térvény alapjan terméktanicsként elismert, nem
nyereség erdekelt, 6ndlld jogi személyiséggel rendelkezo civil szervezet.

A GYSZT mikodése Magyarorszag teriiletére terjed ki.

A GYSZT politikai és elsddlegesen gazdasagi tevékenységet nem folytat, tevékenységét

politikai partokto! fiiggetleniil fejti ki.

IL.
A Gyogyndvény Szovetség és Terméktanics elsddleges célja és tevékenysége

9. A GYSZT els6dleges célja: szakmai, gazdasagi érdek-képviseleti tevékenység, amit a

magyarorszagi gyogyndvény agazat érdekében fejt ki.

10. A GYSZT tevékenysége els6dleges célja megvaldsitasa érdekében:

a) A szakmai érdekek feltarasa, megfogalmazdsa és Osszefogasa, egyeztetése és
harmonizaldsa a vertikum teriiletén miikodé gazdalkodo szervezetek, természetes és
jogi  személyek, illetve ezek  szervezOdései kozott, amik  (akik)
gyodgyndvénytermesziéssel,  gyljtéssel, felvasarlassal, feldolgozassal és
kereskedelemmel foglalkoznak, gydgynévényekbdl készitett termékeket allitanak
eld, illetve ezeket forgalmazzak.

b) A vertikum keretén beliil folyd termelés, felvasarlas, feldolgozds €s kereskedelem
Osszhangjanak megteremtése a piacgazdasag keretei kozott.

¢) A gyogyndvény dgazat szakmai érdekeinek képviselete és védelme. Részvétel mind
a gazdasagi, mind a jogi intézményi- és szabdlyozorendszer kialakitdsaban és



mitkddtetésében, kiilonds tekintettel a szabvanyok, a mindsités, az ellendrzés, a
fogyasztas és fogyasztovédelem, a termelés, a gyijtés, a feldolgozas, a
kereskedelem kérdéskoreire.

d) Az &4gazat informacios rendszerének kialakitasa és mikodtetése, az érdekek és
informaciok kétiranyt kizvetitése és aramoltatasa.

e) Termelési, kereskedelmi, piaci, gazdasagi ajanlasok készitése.

f) A termékpdlya érdekeivel ellentétes alkalmi felvasérldk, feldolgozdk és
forgalmazok kikiiszobolése, az indokolatlan drverseny megakadalyozésa a piaci
verseny alapelveinek érvényesiilése mellett.

g) A vertikumot érintd export- ¢s import szabalyok figyelemmel kisérése, javaslattétel
azok modositasara, kiilénss tekintettel a kdzterhekre és a mindségi eldirasokra.

h) A gyogyndvényvertikum fejlesztési, tovabbképzési koncepcidi kidolgozésinak
elosegitése, a kutatast, fejlesztést, tovabbképzést szolgalo alapitvanyok létrehozasa,
tAmogatasa.

i) A hazai és nemzetk6zi szakmai szervezetekben a gyogynovényvertikum érdekeinek
képviselete, a szakmai nemzetk6zi kapesolatok kiépitésével a nemzetkdzi normdk
hazai alkalmazasanak elésegitése.

j) Egyiittm(ikddés mas szakmai szervezetekkel, terméktandcsokkal, gazdasagi és
szakmai kamarakkal, érdekegyeztetés, tapasztalatcsere céljabol.

k) Részvétel azilletékes minisztériumnak a gyogynovény dgazatot érintd és szabalyozo
tevékenységében, a dontés-elokészités szakaszban a termékpalyat érintd
kormanyzati intézkedések véleményezése. A  termckpalyat befolyasold
eszkozrendszer figyelemmel kisérése (ado, ar, export, import szabdlyozas stb.),
javaslattétel a jogszabalyok alkotasara, médositasara, alkalmazésara, szilkség esetén
hatalyon kiviil helyezésére.

11. A GYSZT céljat és feladatait a hatdésagokkal, a kormanyzati és érdekképviseleti, valamint
szakmai szervezetekkel egylittmiikddve valdsitja meg.

11
A Gybgynidvény Szivetség és Terméktanacs tagjai

[2. A GYSZT nyitott tagsagu. Tagfelvételre jogosult szerve az EinSkség, ami azonban nem
utasithatja el a jelen Alapszabalyban foglalt feltételeknek megfelelé belépni szandékozo
felvételi kérelmét, amennyiben a tagsagi viszony keletkezésének valamennyi sziikséges
feltétele egyidejlleg fennall.

13. A GYSZT-be tagként beléphet az a

a) természetes személy vagy
b) jogiszemély vagy
¢) Magyarorszigon is tevékenykedd gazdalkodd szervezet

aki (amely) a gyogynévényvertikumba tartozd teriileten tevékenységet fejt ki (termesztés,
gyljtés, felvasarlas, feldolgozas, kereskedelem, oktatas, fogyasztdi érdekképviselet). A
jelen Alapszabadly a tagokra kizard vagy Osszeférhetetlenségi szabalyokat nem allapit meg.
A jelen pontban meghatérozott feltétel a tagsagi viszony feltétele.
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A felvételét kérd a GYSZT elntkéhez — az erre a célra rendszeresitett adatlapon — frasbeli
kérelmet ny1ijt be, amelyben
a) kinyilvanitja belépési szandékat,
b) magéra nézve kotelezének ismeri el a GYSZT Alapszabalyat,
c) kotelezettséget vallal arra, hogy felvétele esetén a tagsagi dijat a vonatkozé
szabdlyoknak megfelel6en megfizeti
d) kijelenti, hogy vele szemben nem 4ll fenn olyan ok, amelynek alapjan a szervezetb6l
az Alapszabaly szerint ki kell zarni.

A felvételét kérd erre a célra 6sszedllitott adatlapot teljes korilen, a valdsagnak megfelelden
kételes kitdlteni. Az adatlap adataibol egyértelmiien ki kell tiinnie, hogy a felvételét kéré
termel6i, feldolgozoi, vagy forgalmazd tevékenységével vesz részt a termékpalya
miikddésében, €s ha egyidejlileg tobbféle tevékenységet is folytat, az egyes tevékenységek
milyen ardnyban képezik mikodése részét. Az a természetes személy vagy jogi személy,
aki (amely) a gyogyndvény adgazatban érdekelt egyeb allami gazdalkodo szerv, szévetkezet,
europal szovetkezet, gazdasagi tarsasdg, egyesiilés, eurdpai részvénytarsasag, eurdpai
gazdasagi egyesiilés, eurdpai teriileti egyiittmuiikddési csoportosulds, egyes jogi személyek
vallalata, lednyvallalat, vizgazdalkodasi tarsulat, erdSbirtokossagi tarsulat, egyéni cég
vezetd tisztségviseldje, cégvezetdje, vagy a szavazati jogok 5 %-at gyakorolja, valamint ha
annak nyereségéb0l a részesedése az 5%-ot a létesitd okirat szerint eléri, természetes
személyként nem lehet a GYSZT tagja. Egyéni vallalkozd csak egyéni vallalkozéi
mindségében lehet a GYSZT tagja.

A tagfelvételi kérelemrdl az elndk eldterjesztése alapjan az Elnokség hataroz. A tagfelvételi
kérelmet a beérkezésétdl szamitott 60 napon beliil el kell birdlni. Az elndk indokolt
hatarozatival a hataridét tovabbi 60 nappal meghosszabbithatja.

Azt kovetben, hogy az Elndkség a felvételét kéré kérelmének helyt adott, az Elnokség
hatarozatdban megjelolt hatarnaptol kezdédden a belépni szandékoz6t tagnak kell tekinteni,
tagsagi jogait azonban csak akkor gyakorolhatja, ha els6 tagdija (annak esedékes részlete)
hidanytalanul beérkezett a GYSZT szamlajara, vagy azt egyéb Gton bizonyithatoan eljuttatta
a GYSZT illetékes szervéhez, megbizottjahoz.

Az Elndkségnek a tagfelvételi kérelmet elutasitd hatarozata ellen a GYSZT Kozgytiléséhez
cimzett €s az elndknek benytjtott fellebbezésnek van helye, a hatarozat kézhez vételétdl
szamitott 15 napon belill. A hataridd jogveszt6 jellegli. A fellebbezést a Kozgyiilés soron
kovetkezd tilésén birdlja el

A GYSZT tagjait egyenld jogok illetik meg, szavazis esetén valamennyi tagot
(képviselojét) egy szavazat illet meg.

A tagok jogaikat tdrvényesen, azok rendeltetésénck megfeleléen kételesek gyakorolni.
Tilos a jogokkal valo visszaélés, valamint a tagsagho! ereds, illetve ahhoz kapesoldd6 jogok
barmilyen csorbitdsa.

A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak. A tagnak a GYSZT-ben fennall6
tagsagi viszonyara vonatkozd vagy azzal Osszefliggé barmely adat csak abban az esetben
tiintethet6 fel a GYSZT honlapjan, vagy teheti azt nyilvanossa egyéb modon a GYSZT,
tovabba csak abban az esetben adhatja at azt a GYSZT harmadik személynek, ha ehhez a



tag kifejezetten, eldzetesen, irdsban hozzajarult és kizarélag a hozzajaruldsban szerepld
modon és mértékben. A tag hozzijaruld nyilatkozata barmikor modosithatd vagy
visszavonhatd.

22. A GYSZT igazgatoja clektronikus nyilvantartast vezet azokrdl a tagokrol, akiknek
(amelyeknek) a tagsagi viszonya kizéras utjan sziint meg, nyilvantartva azt a datumot,
amikortol a kizart volt tagnak lehetdsége van a GYSZT-be valo visszalépésre.

23. A tagok jogai:

a)
b)

¢)
d)
&)

f)
g

h)
i)

részvétel a GYSZT tevékenységében, részvételi és szavazati jog a Kézgytilésen;

felszdlalasi, véleményezési, inditvany- és javaslattételi jog (napirendi pont) a
Kozgyllésen;

a valasztas és a valaszthatésag joga a GYSZT barmely szervébe, illetve tisztségére,
ha a vonatkozé jogszabilyi feltételeknek megfelel;

meghatarozott esetekben a GYSZT testilleti iiléseinek Osszehivasara torténd
javaslattétel, annak kezdeményezése;

a GYSZT tevékenységérdl valamint az illetékességébe tartozé kérdésekrol
informacid kérése;

szabad véleménynyilvanitas a GYSZT-t és tagjait érintd kérdésekben;

a GYSZT irataiba és kdnyveibe valo betekintés és az ezekrdl torténd felvildgositas
kérésének joga €s lehetdsége, kivéve a mas tagokra vonatkozo forgalmi adatokat;

a GYSZT tagsagbdl eredd valamennyi elény hasznositasa;

jog Tiszteletbeli Tag felvételének kezdeményezésére.

24, A tag kotelezettségei:

a)
b)
¢)

d)
e)

f)

g)

h)
i)

i)

a GYSZT célkitiizései megvalositasanak erkolesi és szakmai tAmogatésa;
kozremiksdés a GYSZT célkitiizéseinek megvaldsitasaban;

az Alapszabdly és a bels$ szabalyzatok — kiilondsen a Tagdijszabilyzat és az
Etikai K6édex —, szabdlyok, valamint a GYSZT szervei hatarozatai betartasa és
megvaldsitasa, kiilénds tekintettel pénziigyi kitelezettségeik teljesitésére;

részvétel a GYSZT mindazon tevékenységeinek ellataséban, amiket elvéllaltak;

a GYSZT Altal kotott szerzodések €s megallapodasok betartdsa, a meghozott
dontések végrehajtasa;

a szabad véleménynyilvanitas tiszteletben tartdsa, kételezettségvéllalas arra, hogy
sem kdzvetlentil, sem kdzvetve nem akadalyozzik a tagok a GYSZT tevékenységét,
¢s a testiileti dontések teljesitését;

a megbizhatd és feleldsségteljes informacidadas elosegitése, illetve biztositasa,
korrekt részvétel a GYSZT informacios rendszerében, ennek érdekében a vonatkozo
szabalyzat szerinti médon és iitemezésben adatszolgaltatas teljesitése;

a tagdijfizetési kotelezettség teljesitése;

a gyogyndvény dgazatba tartozd termékkor (ennek részeként az iparagi kategoriaba
tartozd készitmények) elodllitasara, forgalmazdsara, és kereskedelmi gyakorlatara -
a kereskedelmi gyakorlatba beleértve a fogyasztokkal és az értékesitési lanc tobbi
szerepléjével folytatott kereskedelmi gyakorlatot — vonatkozo jogszabalyi
rendelkezések €s szakmai szokvanyok betartasa;

a Magyarorszag teriiletén hatalyos nemzeti €s eurdpal unids, a piaci magatartasra €s
tisztességes versenyre vonatkozd jogszabalyi eloi{rdsok betartasa.

25. A GYSZT tagja nem veszélyeztetheti a GYSZT céljainak és feladatainak megvalositésat és
a GYSZT tevékenységét.



26.

27.

28.

29.

30.

31.

A tagok altal szolgéltatott adatokat a GYSZT csak sajat mikoddése kdrében, az Elndkség
dontése szerint hasznalhatja fel.

A tagsagi viszony megsz{nik
a) atag kilépésével,
b) természetes személy tag elhalalozasaval (elhalalozasa napjan),
c) szervezet esetében a jogutdd nélkiili szervezet megsziinésével (a szervezet
megsziinésének napjan),
d) atagsagijogviszonynak a GYSZT altali felmondésaval (a felmondasi id6 leteltével),
€) atag kizarasaval (a kizaras napjan).

A tag tagsdgi jogviszonyat a GYSZT elndkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indoklas nélkiil megsziintetheti (kilépés). A kilépo tag koteles a kilépés €vében a Kdzgyiilés
altal a targyévre megdllapitott tagdijat megfizetni. Amennyiben a kilépési szandék
irasbeli_bejelentése a naptari év szeptember 30. napjiig az elnidkhbz igazoltan
beérkezik, a kilépni szindékozd tag tagsigi jogviszonya a kilépési bejelentés éve
december 31. napjin sziinik meg. Ebben az esethben a kilépé tag a bejelentés évére
vonatkoz6 teljes évi tagdijat koteles megfizetni. Amennyiben a_kilépési szindék
bejelentése igazoltan a naptiri év szeptember 30. napjat kivetoen érkezik meg az
elnikhoz, a kilépo tag tagsagi jogviszonya a Kilépés bejelentését kivetd naptari év
december 31. napjan szitnik meg, €s a Kilépd tag a kilépésérol szolo bejelentést koveto
teljes naptiri évre is kteles a tagdijat megfizetni. A kilépé tag tagsigi jogviszonyanak
megsziinéséig — a jelen Alapszabdly rendelkezései szerint — gyakorolja tagsigi jogait
€s teljesiti tagsagi kitelezettségeit.

Térdln kell a tagot a tagjegyzEékbdl jogutdd nélkilli megsziinése esetén, illetéleg a
természetes személyt, ha elhalalozott. A torlést — kiilén hatarozat nélkiil — a GYSZT
igazgatéja vezeti at a tagnyilvantartasban.

A GYSZT Kozgyllése harmincnapos hataridével jogosult a tagsagi jogviszony
felmondasara, a tag a tagsagi feltételnek (Alapszabdly 13. pont) mar nem felel meg,

A tagnak a jogszabalyt, a GYSZT Alapszabalyat, a Kézgylilés vagy az Elnokség hatarozatat
stlyosan vagy ismételten sértd magatartdsa esetén a Kozgyllés — a GYSZT barmely
tagjanak, szervének, tisztségviseldjének vagy vezetd tisztségviseljének a GYSZT
elnékéhez irasban benyijtott, indokolt kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi
eljarast folytathat le. A GYSZT elntke a kezdeményezést igazolhatdo modon, postai tton
vagy személyes kézbesitéssel eljuttatja az érintett taghoz, aki 15 napon beliil irasban adja
el véleményét, védekezését. A kizarasi kezdeményezésrél donté Kozgyilés csak ezt
k&vetd hatarnapra hivhatd 6ssze. A tag ezt kévetden szoban vagy irasban legkésébb a
GYSZT-nek a kizdrasi kezdeményezést targyald Kozgylilésén adhatja el védekezését vagy
véleményét a kizarasi kezdeményezésrél. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell
foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjdul
szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol vald tajékoztatast.
A kizérasi hatarozatot igazolhaté médon kell az érintett taggal kézodlni. A postai tton
megkiildott hatarozatot a kézbesités megkisériésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni,
ha a cimzett az atvételt megtagadta. Ha a kézbesités azért volt eredménytelen, mert a cimzett
az iratot nem vette at (az a GYSZT-hez ,,nem kereste” jelzéssel érkezett vissza), az iratot —
az ellenkezd bizonyitdsdig — a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kévetd



32,

35,

38.

otodik munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni. A postai kézbesitésre egyebekben a
polgari perrendtartisnak a hivatalos iratok kézbesitésére vonatkozd szabélyait kell
alkalmazni. A kizart tag két évig nem létesithet ujabb tagsagi viszonyt, e rendelkezés alol
kizarolag a Kozgylés adhat egyedi felmentést, kiilonosen indokolt esetben.

IV.
A tagdij

A tagok — a Tagdijszabidlyzatban meghatarozottak szerint — tagdijat fizetnek, aminek
éves meértékét a Kozgyllés hatarozza meg. A tagdij mértékének, illetve szamitasi
modjanak modositasara visszamendéleges hatillyal legkoridbban a hatirozathozatal
naptiri évének januar 1. napjatol keriilhet sor. A tagok éves tagdijat, illetve a GYSZT
tagdijrendszerét — ideértve a tagdij mértékének megallapitasara vonatkozo szabalyokat és a
tagdijra vonatkozo egyéb rendelkezéseket — a Kozgytlés Tagdijszabalyzatban allapitja
meg. A tagdijrendszer meghatarozasa és a tagdijra vonatkozé valamennyi kérdés rendezése
a Kozgylilés kizarolagos feladat- és hataskore.

. A GYSZT vagyonat elsédlegesen a GYSZT tagjai altal fizetett tagdij adja. A tagdijat a

GYSZT miikodésére és mukddtetésére kell forditani.

. A tag — a tagdij-fizetési kotelezettségen feliil — nem koteles tovabbi hozzajarulast fizetni a

GYSZT mikodésének biztositasara.

A GYSZT tagja az esedékes tagsagi dijat a vonatkozo szamla vagy tagdijfizetési felszolitas
tartalma szerint fizeti meg a GYSZT részére. A tagdijat naptari évre vonatkozoan kell
megallapitani. A tagdij két részletben, minden év junius 30. napjdig illetve december 31.
napjaig esedékes, azt banki atutalas Gtjan kell a GYSZT banki folyoszamldjara megfizetni.

. A tagsagi viszony barmely okbdl torténd megsziinése esetén a tag. vagy annak

hozzatartozoja az addig befizetett tagsagi dijat és a rendkiviili befizetéseket semmilyen
jogcimen sem kovetelheti vissza. A tagsagi dijat a tagsag megsziinését kovetden tovabb
fizetni nem kell.

. Ha a tag tagdijfizetési kotelezettségének teljesitésével 30 napot meghalad6 késedelembe

esik, a GYSZT testiileti szervébe tagnak nem valaszthato, tisztségviselonek, illetve vezetd
tisztségviselének nem jeldlhetd és nem valaszthatd. Bels6 szabalyzat a tagdijfizetési
kotelezettség elmulasztasdhoz fliz6do egyéb jogkdvetkezményt is megallapithat.

V.
A Gybdgynovény Szovetség és Terméktanics szervezeti felépitése

A GYSZT testiileti szervei:
a) Kozgytlés,
b) Elnokség.
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c¢) Felligyeldbizottsag.

A GYSZT vezetd tisztségviseldje a GYSZT elndke, aki ellatja a GYSZT tigyvezetését. Erre
a tisztségre kizdrélag a GYSZT tagja, vagy tagszervezet képviseletét ellaté természetes
személy valaszthatd. A jelen Alapszabdly eltéré rendelkezése hidnyaban a vezet
tisztségviseldore vonatkozd szabdlyokat kell megfeleléen alkalmazni a GYSZT
tisztségviseldire is. A GYSZT vezetd tisztségviseléje a GYSZT valamennyi szervének
iilésén jogosult tanacskozasi joggal részt venni. A vezetd tisztségvisel6 visszahivhato, A
visszahivasrdl a GYSZT tagjai legaldbb 1/3-dnak irdsbeli inditvanydra a GYSZT
Kozgylilése rendes vagy rendkiviili iilésen — a véalasztdsra vonatkozd szabalyok
alkalmazasaval — dont.

A GYSZT tisztségviseloi:
a) elnok,
b) alelnsk,
c) a FelligyelGbizottsag tagja.

Tisztségviseld az a nagykori természetes személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz szitkséges kdrben nem korlatoztak. A GYSZT alelnoki tisztségére
kizarélag a GYSZT tagja, vagy tagszervezet képviseletét ellatd természetes személy
vélaszthato.

A GYSZT valamennyi testiileti {ilése nyilvanos. A testiileti szerv a nyilvanossagot
hatarozataval kizarhatja, ebben az esetben a testiileti szerv iilésén a GYSZT tagjai, vezetd
tisztségviseldje és tisztségviseldi, a Tiszteletbeli Tag tehetnek jelen, tovabba akit az elnsk
vagy az Elndkség tanacskozasi joggal meghiv.

A vezetd tisztségviseldt kifejezetten az adott tisztségre, 6t évi, hatarozott id6tartamra, nyilt
szavazassal, egyszeri tobbséggel kell megvalasztani.

A valasztott tisztségek betdltésének joga a tagokat, illetve képvisel6jiiket személylikben
illeti meg, a képviseleti jogosultsag megsziinése a tisztség betdltését nem érinti.

Megsziinik a tisztségviseldl megbizatas:
a) amegbizas idotartamanak lejartaval,
b} megsziintetd feltételhez kétott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,
c) atisztségviseld haldlaval,
d) visszahivassal,
¢) lemondassal,
f) atisztségviseld cselekvoképességéncek a tevékenysége ellatasahoz szitkséges kirben
térténd korlatozasaval,
g) atisztségviseldvel szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A gydgyndvény agazatot érintd, de nem csak egy konkrét termékkérrel kapesolatos,
altalanosabb jellegli kérdésekben (példaul: marketing, lobby, integralt termelés,
kornyezetvédelem stb.) bizottsag alakithatd. Bizottsag 1étrehozasarol a Kozgylilés vagy az
Elntkség hataroz, a jelen Alapszabdly ¢s a GYSZT vonatkozé belsé szabalyzata szerint
meghatdarozva a bizottsag feladatat, szervezetét és miikddési rendjét.



46.

47.

48.

49.

50.

al.

VL
A Gybgynovény Szovetség és Terméktanacs Kozgytlése

A Kozgyilés a GYSZT legf6bb, altalanos hataskor(, dontéshozo testiileti szerve, amely a
tagok Osszességébdl all. A Kozgyilést évente egyszer a GYSZT székhelyére vagy barmely
jogi személy tag magyarorszagi székhelyére, fioktelepére vagy telephelyére vagy budapesti
konferenciaterembe illetve tanacskozasra alkalmas terembe kell 6sszehivni. A Kozgy(ilés
konkrét helyszinérdl az Elntkség hataroz.

A Kozgyllést a GYSZT Elnoksége hivja Ossze, egyidejiileg meghatarozva a GYSZT
Kozgytlésének helyét és idejét, valamint a Kozgy(ilés napirendjét. Az Elnokség koteles
Osszehivni a Kozgytlést, ha arra az Elnokséget az erre hataskorrel és illetékességgel
rendelkez6 birdsag kotelezi, vagy ha a tagok egyharmada, vagy a Felligyelbizottsag az ok
¢s a cél megjeldlésével javasolja. A Kozgyilést az inditvany kézhezvételétdl szamitott 30
napon beliili idépontra kell sszehivni.

Az Elnokség — az elnok vagy az alelndk Gtjan — a Kozgytilést kozzététel utjan hivja dssze,
oly modon, hogy azt kozzé teszi a GYSZT hivatalos honlapjan (www.gyszt.hu). A
meghivot — amely tartalmazza a GYSZT nevét és székhelyét, az ilés idejének és
helyszinének megjelslését, tovabba a Kozgyilés napirendjét is — legkésdbb a Kozgylilés
tervezett idépontjat megel6z6 15. napon kell kdzzétenni. A napirendet a meghivoban olyan
részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant
témakorskben allaspontjukat kialakithassak. A napirendi pontokhoz tartozd el6terjesztések
szovege a GYSZT székhelyén tekinthetd meg és olvashaté a GYSZT hivatalos honlapjan,
legkésobb a Kozgyilés tervezett idépontjat megel6z6 5. napon. A tagokat a kozgytilésrol
irasban, telefaxon vagy e-mailben is — figyelemfelhivas és tdjékoztatds érdekében —
értesiteni kell a Kozgytlés 6sszehivasarol a meghivo megkiildésével, az értesitést idopontja
azonos a kozzététel idopontjaval.

A Kozgyllés iilésén a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi tag jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasahoz egyhangtlag hozzajarul vagy ha a napirendet kiegészitik.

A kozgyilési meghivo kozzétételétol szamitott 5 napon beliil a tagok az elndktdl a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban
az Elnokség jogosult dénteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az Elnokség nem
dont vagy azt elutasitja, a Kozgyilés a napirend elfogaddsarol szold hatarozat meghozatalat
megel6zoden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

A Kozgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok tébb, mint a fele (50% + 1 f6)
személyesen vagy képviseldje (meghatalmazottja) Gtjan megjelent. Amennyiben az
dsszehivott Kozgytilés nem hatarozatképes, ugy ezt kdvetéen a 8 napon beliili id6épontra
ismételten dsszehivott illetdleg eldre meghirdetett Kozgytilést az eredeti napirendi pontok
vonatkozasaban a megjelent (illetve képviselt) tagok szamatoél fliggetleniil
hatarozatképesnek kell tekinteni, ha ezt az eredeti (hatarozatképtelennek bizonyult)
Kozgyllésre szo6l6 meghivo szdvege tartalmazza. A meghatalmazast teljes bizonyito erejii
maganokiratba kell foglalni. Meghatalmazas adhaté a GYSZT masik tagjanak is, egy tag
legteljebb masik harom tagot képviselhet a Kozgy{ilésen.



52. A Kozgyilést a GYSZT elndke vezeti, akadalyoztatasa esetén a GYSZT alelnoke, ha pedig

53.

54.

55.

6 is akadalyoztatott, KozgyGlés hatarozata szerint e feladat ellatisara megvalasztott
elndksegi tag.

A Kozgytlés — ha jogszabaly vagy a jelen Alapszabily ettdl eltéréen nem rendelkezik —,
hatarozatait a jelenlévd illetve képviselt tagok egyszerli sz6tobbségének azonos
szavazatiaval, nyilt szavazds Utjan hozza. Minden tagnak egy szavazata van.
Szavazategyenldség esetén a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni. Az Alapszabaly
modositdsahoz a jelen lév6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata
szilkséges. A GYSZT céljanak mddositisdhoz, és a GYSZT megszlinésérél szo6ld
kozgyilési dontéshez a tagok haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatdrozata sziikséges.
A Kozgylilés eseti jelleggel mas dontésekre is eldirhatja a mindsitett sz6t6bbséggel t5rténd
dontést. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalndl vizsgélni kell. Ha egy tag
valamely {igyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a hatirozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni. A hatirozat meghozatalakor nem
szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a GYSZT terhére

masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell katni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a GYSZT-nek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kapcsolatban

all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet a Kozgy(ilés levezetd elnske, a
jegyzdkonyvvezetd és két hitelesitd ir ala. A jegyzO6kényv nem szoszerinti, dsszefoglald
jellegli, a hozzaszdlasok lényegét tovabba az elfogadott hatarozatok szévegét és a szavazati
aranyokat tartalmazza. A  hitelesitdk csak tagok lehetnek. A jegyzékdnyvvezetd
szemelyérdl a hitelesitokrdl, és a legalabb 3 tagll szavazatszamlald bizottsag tagjairdl a
Kézgylilés nyilt szavazdssal személyenként dont. A jegyzdkonyv a Kozgyiilés
hatarozatképességével kapcsolatos megallapitast, a Kozgyilés napirendi pontjait, az
eseményeket, a hatarozatokat, és a felszolaldsok, hozzaszélasok lényegét rogziti. A
Kozgyllés hatarozatait a GYSZT hivatalos honlapjan a Kézgytilést kdvetd 30 napon beliil
kozzé kell tenni a hatdrozatok kihirdetése céljabol. A kozgyilési hatdrozatokat az
érintetteknek igazolhaté modon meg kell kiildeni.

A Kozgyiilés kizarolagos hataskdrébe tartozik:

a) aGYSZT Alapszabalyanak elfogadasa, modositasa,

by aGYSZT megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa,

c) a QYSZT elnokénck, az Elndkség tagjainak, az alelndknek és GYSZT
Feliigyeldbizottsaganak megvalasztasa, beszamoltatdsa €s visszahivasa,

d) az Elntkség beszamoltatasa,

e) az éves koltségvetés elfogadasa,

f) azéves munkaprogram elfogadasa,

g) az éves beszdmold — ezen beliil az elndknek a GYSZT vagyoni helyzetérsl szolo
jelentésének — elfogadasa,

h) dontéshozatal gazdalkodd szervezet alapitasardl, abba valo belépésrdl, illetve
tulajdonszerzésrdl, valamint tovabba az ilyen tulajdonjog megsziintetésérél,



i) avezeto tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha az elndk a GYSZT-
vel munkaviszonyban all,

j) a GYSZT jelenlegi és korabbi tagjai, a vezetd tisztségviselo illetve a tisztségviseld
elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés,

k) a wvalasztott konyvvizsgaldé megvalasztasa, visszahivasa ¢és dijazasanak
megéallapitasa,

I) avégelszamolo kijeldlése.

55/A. A Kozgyiilés kiteles megalkotni a GYSZT Etikai Kédexét, amelynek betartisa a tag

alapvetd kotelezettsége. Az Etikai Kodex a gvégynivény agazat, annak tagjai, és a
gvéoynovény dgazat piacanak etikai szabdlyait hatirozza meg, tartalmazza tovabba
azt az eljarasi rendet, amely szerint GYSZT érvénvesiti ezeket a szabalyokat, ideértve
az etikai normak megsértésének lehetséges jogkovetkezményeit is.

55/B. A Kozgviilés koteles megalkotni a GYSZT Tagdijszabalvzatat, amely meghatarozza

a tagdijszamitas modjat, mértékét és megfizetésének rendjét.

55/C. A Kozgyiilés sajat hatiaskorben hozott hatarozataval barmely targykirben jogosult

56.

98

540

60.

61.

belso szabalyzat megalkotds:ira.

A Kozgyiilés az elnokét, az alelnokot, az Elndkséget €s a Feliigyelobizottsagot koteles
megvalasztani.

. A Kozgylilés jogosult arra, hogy a gyodgyndvény vertikumban nyujtott szakmai

teljesitményt vagy egyéb olyan magatartast, amely a gyogyndvény vertikum fejlodését
segiti vagy segitette, az altala valasztott formaban elismerjen. Az Alapszabaly jelen
rendelkezése alapjan a GYSZT Kozgytlése a GYSZT Elntkségének vagy barmely tagjanak
javaslatara természetes személyt — allampolgarsagtol fiiggetleniil, hatarozott vagy
hatarozatlan idére — megvalaszthat a GYSZT Tiszteletbeli Tagjanak, aki a tiszteletbeli
tagsagot elfogadja. A Tiszteletbeli Tag részt vehet a GYSZT szerveinek munkdjaban, e
tisztségénél fogva altalanos véleményezési, felszolalasi és javaslattételi jog illeti meg,
szavazati joggal nem rendelkezik.

VIL
A Gybdgynovény Szovetség és Terméktanacs Elndksége

Az Elnokség 7 tagbol allo testiilet, melybdl egy 16 elndk €s egy 16 alelndk.

A szakmai aranyossag elve alapjan a Kozgytlés a tagok ¢€s a tagszervezetek képvisel6i
koziil a GYSZT Elnokségének tagjait 6t évi, hatarozott idotartamra valasztja meg. A
Kozgyiilés eseti jelleggel dont arrol, hogy a valasztas nyilt vagy titkos szavazassal térténik.
A GYSZT Elnokségének tagjait az e tisztségiikhoz kapcsolodoan végzett tevékenységiikért
dijazas nem illeti meg, kivéve azt az esetet, ha a vezeto tisztségviselé munkaviszonyban all.

A GYSZT Elnokségét a GYSZT elndke vezeti, akit a Kozgyiilés valaszt.
Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tart testiileti tilést. Az

elndkség iilésének dsszehivasrdl az elndk gondoskodik. Ha azt az elnoktdl legalabb harom
f6 elnokségi tag az ok €s a cél megjeldlésével irasban kéri, az Elnokséget dssze kell hivni.



62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Az Elntkség iilése hatdrozatképes, ha azon 3 f6 elndkségi tag jelen van. Az Elndkség tagja
kizarolag személyesen vehet részt a testlilet Glésén.

Az Elndkség az elnokségi iilésen hatarozatait nyilt szavazissal, egyszeril szotobbséggel
hozza. Az Elndkség valamennyi tagjanak egy szavazata van. A titkos szavazas kizart. Az
elndkségl iilésrdl emlékeztetdt kell késziteni, amit az elndkségi iilés levezetd elndke, a
jegyzOkdnyvvezeto €s egy hitelesitd elndkségi tag ir ala.

Az Elndkség tagjai kotelesek a Kozgyllésen részt venni, a Kozgyliésen a GYSZT-vel
kapesolatos kérdésekre valaszolni, a GYSZT tevékenységérdl és gazdasigi helyzetérol
beszamolni. Amennyiben az Elnikség tagja a Kozgyilésrol tavol marad, ennek indokat
kiteles az elnoknek elozetesen irasban, vagy elektronikus levélben bejelenteni. Ha ez
objektiv_okbdl nem lehetséges, az elnikségi tag indokldsi kotelezettségének az
akadalyoztatas megsziinését Kivetien, haladéktalanul utélag tesz eleget.

Az Elndkség lilése elektronikus hirkézld eszkoz utjan, vagy mdas — személyazaonositast
lehetévé tevd — elektronikus eszkéz igénybevételével is megtarthatd. Az (ilésezésre,
déntéshozatalra vonatkozd részletszabalyokat az elndk hatarozza meg és kozli a
meghivéban. Az elndk az lilésezésre és a dontéshozatalra vonatkozdan csak olyan technikai
megoldast rendelhet el, amely széles korben elterjedt, ¢s amelynek alkalmazasa valamennyi
elndkségi tag és meghivott szamadra biztositott, illetve dijmentesen elérhet. Az elektronikus
eszkdz alkalmazasa nem eredmeényezheti azt, hogy az Elndkség barmely tagja szamaéra
aranytalan terhet jelentsen az iilésen vald részvétel Az lilésen vald jelenlétre vonatkozoan
meg kell hatarozni az igénybe vehetd , a tagok azonositasat, és a tagok kozotti kdlestnos €s
korlatozasmentes kommunikéaciét biztositd elektronikus hirkéz1d eszkozoket és
informatikai alkalmazasokat, tovabba a személyazonossag igazolasanak médjat. Az {ilésrol
késziilt emlékeztetd tartalmazza az iilésen elektronius hirkdzld eszkdz utjan részt vett
személyek adatait is.

A jelen Alapszabaly azt nem teszi lehetdvé, hogy az Elndkség tagja olyan elndkségi tilésen,
amelyet nem elektronikus hirkdzl6 eszkéz atjan tartott iilésként hivtak dssze, elektronikus
hirkézlési eszkdz titjan vegyen részt.

Az Elndkség mikddésének rendjére egyebekben, mogosttes szabalyként a Kozgyilésre
vonatkozo rendlkezéseket kell megfeleléen alkalmazni azzal, hogy az Elndkség esetében a
megismételt Kozgyilés hatdrozatképességére vonatkozd szabaly (Alapszabdly 51. pont)
nem alkalmazhaté.

Az Elnokség feladat- és hataskore

a} dontéshozatal a GYSZT miikédésével kapesolatos minden olyan ligyben, amelyeket
jogszabaly, a jelen Alapszabaly vagy a GYSZT mas szabélyzata nem utal mas szerv
kizardlagos hataskérébe,

b) a Kozgytilés dsszehivasa, hatarozatainak eldkészitése,

¢) a pénziigyi terv (koltségvetés) és a munkaprogram eldkészitése (amelynek soran
biztositani kell a GYSZT ¢és annak szervei folyamatos, magas szinvonala
milkodését, illetdleg az ehhez sziikséges személyi, anyagi és targyi feltételeket),

d) a GYSZT bels0d szabalyzatainak elfogaddsa, amennyiben pedig valamely belsé
szabalyzat elfogadasa a Kozgyilés kizarolagos hataskore e szabdlyzat elokészitése
¢s elfogadas céljabol a Kozgyiilés elé terjesztése,

11



e)

f)
g)

h)

ddntéshozatal bizottsag felallitdsardl és a mukddésiikre vonatkozd szabalyokrol a
jogszabdlyok és a jelen Alapszabaly rendelkezéseinek keretei kozott,

a Kozgyfilés hatdrozatainak végrehajtasa, illet6leg ennek ellendrzése,

az olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet a GYSZT sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, tisztségviseldjével vagy ezek hozzitartozojaval kit;
javaslattétel tagsagi viszony kizardssal térténd megsziintetésére.

69. Az Elntkség kiilondsen az alabbi feladatokat latja el:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
g
h)
i)
),

a vertikumhoz kapcsoldédo informaciok gyijtése és értékelése,

piaci beavatkozas, pénziigyi intézkedés, tamogatas kezdeményezése, dontési
jogosultsag esetén dontés e kérdésekben,

az agazatot érintd szerz0déskdtés az illetékes miniszterrel,

a gyogynovény agazat aktudlis kérdéseire vonatkozd szakmai allaspont kialakitasa
és érvényesitése killondsen a kormanyzati €s kozigazgatasi szervek iranyaban,
ajanlasok kimunkaldsa a termékek minoségének meghatarozasara, a mindsitési
rendszer meghatarozasara, illetve modositasara,

javaslatok kidolgozasa a piaci szabalyozasi feladatokat ellato kézigazgatasi szervek
illetve hatosagok részére,

javaslatokat tesz a magyar gydgyndvény agazat kiilpiaci pozicidinak erdsitése és
fejlesztése érdekében,

a jogszabdly-elokészités szakaszaban véleményez minden — a szakmai teriiletet
kozvetleniil vagy kdzvetve érintd — jogszabalytervezetet €s tervezett intézkedést,
egylttmikodik azokkal a szakmai szervezetekkel, amelyek alaptevékenysége érinti
az agazatot,

részt vesz a palyazatok tamogatasi feltételrendszerénck kidolgozasaban.

VIIL
A Gyogynévény Szovetség és Terméktandcs elndke

70. A GYSZT elndkének — mint a GYSZT képviseleti szervének - feladat- és hataskore:

a)
b)

g)

h)
i)

D

a jelen Alapszabdly eltér6 rendelkezése hidnyaban ellatja azokat a feladatkoroket,
amiket a Ptk. 3:80. §-a részére meghataroz,

torvényes képviseloként, teljes korlien, onalléan, korlatozas nélkil képviseli a
GYSZTAt,

szervezi és irdnyitja az Elndkség munk4jat,

gsszehivja ¢s vezeti az Elndkscg {ilését,

szervezi €s ellen6rzi az Alapszabdly rendelkezéseinek betartdsat, tovabba a
Kézgylés €s az Elndkség hatarozatainak végrehajtasat,

gyakorolja a munkaltatdi jogokat a GYSZT munkavallalol 6l6tt, jogosult
munkavégzésre iranyuld szerzodést kotni, €s utasitasi jogot gyakorol a GYSZT-vel
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban allok iranydaban, ide értve az igazgatot is,
jogosult a GYSZT képviseletében harmadik személlyel megbizasi, vallalkozasi
vagy egyéb maganjogi szerzodés megkotésére sajat hataskorben, vagy a GYSZT
szabalyzatai illetve testiileti szervei hatdrozatainak keretei k6zott,

ha nem miikodik igazgaté a GYSZT-ben, ellatja az igazgato feladatait is,
rendszeresen beszamol az Elndkségnek az elnokségi ilések kozott végzett
munkarol,

az Elndkség hatirozata szerint a KozgyGlés elé terjeszti a pénziigyi tervet
(koltségvetést) €s a munkaprogramot,
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71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81,

k) az Elndkség hatarozata szerint a GYSZT tevékenységérdl szolo éves jelentést és a
pénziigyi beszamoldt jovahagyds céljabol a Kozgyiilés elé terjeszti.

A GYSZT elndke a GYSZT teljes jogkorit térvényes képviseldje, aki kiilon meghatalmazas
nélkiil, onalléan latja el a szervezet képviseletét. A képviseleti tevékenység ellatasa sordan
az elnokdt koti az Alapszabdly és a GYSZT valamennyi olyan szabalyzata ¢és hatarozata,
amelyet a Kozgyiilés vagy az Elntkség fogadott el.

Az elndknek arra kell tdrekednie, hogy a GYSZT-ben testiileti dontések sziilessenek. Ha
azonban halaszthatatlan, operativ jellegli dontés vagy intézkedés megtétele indokolt a
testiileti iilések kozotti idoszakban, az elndk a GYSZT nevében dontéseket hozhat és
intézkedéseket tehet. E dontésekrol és intézkedésekrol az elndk — az ligy shlyatol és
fontossagatdl fliggben — a kovetkezd elndkségi ilésen koteles beszamolni, vagy
haladéktalanul tajékoztatja az elndkségi tagokat.

Az elnkdt 6t évi, hatarozott idétartamra, kifejezetten ¢ funkciora, személy szerint kell
megvalasztani a tagok és a tagszervezetek képviseldi kozill. A GYSZT elndkét az e
tisztségéhez kapcsoloddan végzett tevékenységéért dijazas nem illeti meg.

Az elndk megvalasztasara Elndkség tagjainak valasztasaval egyidejlileg keriil sor.

Az elndkot akadalyoztatasa esetén az alelnok helyettesiti.

IX.
A Gyogyndvény Szovetség €s Terméktanacs Felligyelébizottsaga

A Feliigyeldbizottsag 3 tagbdl allo testileti szerv. Tagjait a Kozgylilés valasztja, 5 évi
id6tartamra. A GYSZT Felugyelobizottsdganak tagjat e tisztségbdl eredben végzett
tevékenységéért dijazas nem illeti meg.

A Feliigyelobizottsag elnokét a FeliigyelSbizottsdg tagjar egyszer(i szotobbséggel, titkos
szavazassal maguk koziil vilasztjdk meg. A Feliigyelébizottsag elndke irdnyitja a
FeliigyelObizotisag munkajat. A Feliigyelobizottsag  elndkét tavolléte esetén a
Feliigyelobizottsdg altal esetileg kijelolt tag helyettesiti.

A Feliigyeldbizottsag feladata, hogy az elndk, az alelnsk és az Elndkség tevékenységét,
milkddését és gazdalkodasat a GYSZT érdekeinek megdvasa céljabdl ellendrizze, kiilonss
tekintettel a pénzligyi és gazdasagi szabdlyok betartdsara. A Felligyeldbizottsag munkdja
soran a GYSZT-nél keletkezett valamennyi iratba betekinthet és barmely szervtd! adatot,
felvilagositast kérhet.

A Feliigyeldbizotisag sziikség szerint, de legalabb évente egyszer ilésezik.
A Felugyelobizottsag hatarozatképes, ha az iilésen legalabb 3 tagja jelen van.
Allasfoglalasait egyszer(i sz0tobbséggel hozza, szavazategyenlGség esetén a szavazasra

bocsatott hatarozati javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

A Feliigyeldbizottsag  kozvetleniil a Kozgyilés alarendeltségében  mikddik,
tevékenységérol a  Kozgylilés elott  sziikség szerint  kételes  beszamolni. A
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Feliigyelobizottsag az tigyrendjét maga fogadja el. A Feliigyelobizottsdgot a Kozgyiilés
barmikor, eseti jelleggel is megbizhatja valamely feladat elvégzésével.

82. A Feliigyelbizottsag jogosult 6sszehivni a Kozgyiilést, ha az Elnokség ezt annak ellenére
nem teszi meg, hogy erre jogszabaly vagy az Alapszabaly kitelezi.

83. Egyebekben a Feliigyelobizottsagra az Elndkségre vonatkozo rendelkezéseket kell
megfelelden alkalmazni.

X
A Gybgynovény Szovetség és Terméktanacs igazgatdja

84. A GYSZT iigyintéz6 szerve az_igazgatd. Az igazgaté a GYSZT-vel munkaviszonyban
vagy megbizasi jogviszonyban all. Az igazgaté segiti az elndk ligyvezetdi tevékenységét,
kiilongsen az alabbi feladatok ellatasaban:

a) részt vesz az elOterjesztések, javaslatok, allasfoglalasok, jegyzokonyvek és
hatérozatok el6készitésében €s nyilvantartasaban,

b) gondoskodik az iratkezelésrdl, szervezi a pénziigyi gazdalkodast,

c) végzi az adatgyijtést,

d) részt vesz a szakmai informéciorendszer mitkodtetésében,

e) segiti az elndkot a nemzetkdzi kapesolatok szervezésében;

f) osszehangolja a tagok véleményét, javaslatait és azokat az illetékes szervekhez
tovabbitja,

g) segiti az elnokot a tagnyilvantartas miikodtetésében.

84/A. A GYSZT Kozgviilése — erre vonatkozoé hatarozataval — feljogosithatja az igazgatot
arra, hogy teljeskoriien, onalloan és korlatozas nélkiil képviselje a GYSZT-t harmadik
személlyel szemben. Képviseleti joggvakorlisit megelézéen az igazgato lehetoség
szerint egveztet az elnokkel, az egveztetés elmaradasa a képviseleti jogot nem érinti.
Ha az ipazgaté a képviseleti jogat gvakorolja, a GYSZT képviseletében tett minden
jognyvilatkozatirol, illetve nyilatkozatirol kiteles az elnokot teljeskdriien tajékoztatni,
okirat alairasa esetén az okirat masolatinak vagy digitalizalt valtozatinak az elnok
részére torténo haladéktalan megkiildésével.

XI.
Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil

85. A GYSZT Kozgyiilése és Elntksége személyes jelenlét, vagy testiileti tilés tartasa nélkiil is
hozhat hatdrozatot (a tovabbiakban egyiitt: ..irdsbeli szavazas”). Irdsbeli szavazas
elrendelésérol  Kozgyilés vonatkozasaban a GYSZT Elndksége, az Elnokség
vonatkozasaban az elndk donthet. Nem hozhat {rasban hatdrozatot a Kozgyflés a
kizarolagos hataskorébe tartozo kérdésekben, az Elnokség pedig a jelen Alapszabaly 68.
pont g) és h) alpontjaiban meghatarozott kérdésekben. Az irasbeli szavazast az elnok az
igazgato segitségével szervezi meg és bonyolitja le.



86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

Az iilésen kivil javasolt hatdrozat tervezetét legalabb 8 napos visszaérkezési hatarid
tlzésével irdsban (levélben, elektronikus levélben /azaz e-mailben/ vagy telefaxon) kell a
szavazasra jogosultakkal kozolni, akik szavazatukat irasban adjak meg, és azt levél,
elektronikus levél és telefax utjan egyarant eljuttatjdk az {igyintéz6 szervezethez. A
szavazatot a szavazasra jogosult koteles aldirmi. Elektronikus levél esetén az iires
szavazoOlapot a szavazasra jogosulthoz, illetve az aldirt, kit6itstt szavazolapot egyarant
csatolmanyként kell eljuttatni a cimzetthez. A szavazolapon az ,igen” ,nem” és
Htartozkodom” szavazasi lehetdségeket fel kell tiintetni.

Az irasbeli szavazas érvénytelen, ha a kitlizott hataridében nem érkezik vissza annyi
szavazat, amennyi a Kozgy(ilés vagy az Elntkség hatarozatképességéhez sziikséges volna,
ha az az tilését megtartand.

Az igazgaté koteles irdsbeli jegyzOkdnyvet felvenni arrdl, hogy a hatdrozat szovegét
tartalmazd szavazélapokat mely napon kihez és milyen formaban (elektronikus levél,
telefax vagy levél) juttatta el, milyen hatarid6t tartalmaz a visszaérkezésre a szavazolap,
ténylegesen kit6l €s mikor érkezett vissza szavazat, mi a visszaérkezett szavazat tartalma,
mi a szavazas eredménye az 6sszesitést kovetden, mellékletként csatolva a visszaérkezett
szavazolapokat.

A szavazas eredményérol a szavazasra jogosultakat az utolso szavazat beérkezését kovetd
3 napon beliil az elnck vagy az elndk megbizdsabdl az_igazgatéd irasban tijékoztatja. Ha
valamennyi szavazasra jogosult szavazata a hatarido el6tt beérkezik, a 3 napos hataridot az
utolsé szavazat beérkezésétdl kell szamitani. A hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid
utols6 napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napja. A tdjékoztatis kézhez vételét kiovetben a szavazdsra jogosult 15
napos, jogvesztd hataridon beliil az_igazgatohoz megkiildott, de a GYSZT elndkének
cimzett irdsbeli nyilatkozataval tiltakozhat a szavazas eredménye ellen, tiltakozasanak a
jegyzbkonyvben vald feltiintetése érdekében. A tiltakozds a szavazas eredményét nem
modositja, a szavazast nem teszi érvénytelenné,

Ha azt a szavazasra jogosultak barmelyike kéri, az lilést a hatarozattervezet megtirgyalasara
gssze kell hivni.

XII.
Kizarg és dsszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet a GYSZT elndke, alelntke, az Elndkség tagja, a Feliigyelobizottsag tagja,
Tiszteletbeli Tagja az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett eldclethez flizédéd hatranyos kvetkezmények aldl nem
mentesiilt.

Nem lehet a GYSZT elnoke, alelntke, az Elnokség tagja, a Felligyelbizottsag tagja,
Tiszteletbeli Tagja az, akit e foglalkozastol jogerGsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelslt
tevékenységet folytatd jogi személy vezets tisztségviseldje nem lehet.



93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

Az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet a GYSZT elnoke,
alelndke, az Elntkség tagja, a Felligyel6bizottsidg tagja, Tiszteletbeli Tagja az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A GYSZT elnike, Tiszteletbeli Tagja, illetve barmelyikiik kézeli hozzatartozdja, valamint
az Elnokség tagja illetve kizeli hozzatartozdja nem lehet a Feliigyelébizottsag tagja.

A Felligyeldbizottsag tagja illetve kiozeli hozzatartozoja nem lehet a GYSZT elnoke,
Tiszteletbeli Tagja, az Elndkség tagja.

A GYSZT elnoke, alelnske, Tiszteletbeli Tagja, az Elndkség tagja, a Felligyeldbizottsag
tagja tisztségekkel Osszeegyeztethetetlen, ha e jogviszonyanak hatalya alatt Ogy sért
jogszabalyt, a jelen Alapszabalyt, vagy a GYSZT hatarozatat, hogy az a GYSZT céljaval
Bsszeegyezhetetlen, vagy nyilvanvaléan sérti a GYSZT céljait, érdekeit.

X1IL.
A Gyogyndvény Szovetség €s Terméktandcs vagyona és gazdalkodasa

A GYSZT vagyondhoz tartoznak a tulajdondban, valamint a hasznalatdban 1évo
vagyontargyak, tovabba jogszer( kivetelések. A GYSZT vagyonat céljainak megfelelGen
hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, €s a tagok részére nyereséget nem
juttathat. A GYSZT tartozasaért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij megfizetésén tul
—a GYSZT tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

A GYSZT a bevételeivel —amely alapvetden a tagok altal megfizetett tagdijakbdl és egyéb
bevételekbdl all — és vagyonaval énalldan gazdalkodik.

A GYSZT bevételei:

a) tagdijak,

b) mas szervezetek (az allam, az Europai Unié és tagéllamai, valamint erre
jogositott allami szervezetek) altal rendelkezésre bocsatott pénzeszkszok,
ideértve a palyazaton elnyert pénzeszkozoket is,

c) aGYSZT tevekenységbol befolyd sajat bevételek,

d) akozos kockédzatviseléshez kapesolodo befizetések, intervencids alapok,

e) adomanyok,

fy egyéb péalyazatokon nyert dsszegek.

100. A GYSZT céljainak és feladatainak megvalositasa, a GYSZT mikodésének biztositasa

101.

érdekében vallalkozasi (szolgaltatas-ny(ytasi) tevékenységet végezhet. A GYSZT tagjai
részére a szolgaltatdsokat — eseti dontés szerint téritésmentesen vagy onkoltségen —,
harmadik személyek részére piaci alapon ny(jtja. A GYSZT éltal ny(jtott szolgaltatasok
kizarolag a jelen Alapszabalyban meghatarozott célok és feladatok elérését, illetbleg
végrehajtasat szolgalhatjak.

A GYSZT az agrarpiaci rendtartas keretei kézott nyjtott tamogatas kiegészitésére sajat
pénziigyi alapot hozhat 1étre.
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102, A GYSZT-t, illetve annak tevékenységét tagjain kiviili harmadik személyek is
tamogathatjak pénziigyt eszkozokkel vagy a GYSZT részére nyujtott ingyenes vagy
kedvezményes vagyoni értékii szolgaltatassal.

163. A GYSZT a civil szervezetek gazdalkodasi tevékenységét szabdlyoz6 jogszabalyok
rendelkezései  szerint  gazdilkodik. Nyereséget nem képez, a  bevételek
koltségfelhasznalason feliili részét az Elndkség dontése szerint céljai elérésére és feladatai
végrehajtasara forditja.

104. A GYSZT Kozgylilésének hatdrozata alapjan a GYSZT szerzédést kéthet egyesiilettel
vagy mas civil szervezettel, hogy tagdij-rendszeriiket dsszehangoljak vagy integraljak
(partner szervezet). A szerzGdés — amelyet éves gyakorisdggal feliil kell vizsgdlni —
részletezi a befolyt tagdij felosztdsanak és elszamoldsdnak rendjét. A GYSZT
koltségvetésének meghatdrozasakor biztositani kell a szitkséges pénziigyi forrasokat a
partner szervezet mikodoképességének fenntartasa érdekében.

XIV.
Adatvédelmi szabalyok

105. A GYSZT Elnoksége Adatvédelmi Szabalyzatot alkot, amelyben a vonatkozo eurépai
unids szabalyozasnak és a magyar jogszabalyoknak megfelelden szabalyozza a GYSZT
adatvédelmét és adatkezelését.

106. A személyes adat jogosultjanak hozzajarulasan alapuld adatkezelés feltétele, hogy a
szeméelyes adat jogosultja a személyes adatok kezeléséhez a GYSZT-vel 1étrejévo tagsagi
jogviszonyat, vagy partneri szerzédéses jogviszonyat megel6zéen a GYSZT adatkezelési
taje¢koztatojat, a GYSZT adatkezelésének céljat, illetve az adatkezelés tényét, valamint a
megismerni €s kezelni kivant adatok koérét elismerje, és az adatkezeléshez hozzéjaruljon a
(GYSZT szamaéra a vonatkozd irasbeli nyilatkozat alairdsaval.

107.  Amennyiben a személyes adatok jogosultja a személyes adatai kezeléséhez nem jarul
hozza, vagy megtagadja a vonatkozé {rasbeli nyilatkozat alairasat, gy a GYSZT tagsagi,
partneri szerzédéses jogviszonyt az érintett természetes személlyel vagy jogi személlyel
illetve egyéb szervezettel nem létesithet. A személyes adat jogosultja hozzijarulasat
barmikor visszavonhatja. A hozzajarulds visszavonasa nem érinti a hozz4jaruldson alapuld,
a visszavonas eltti adatkezelés jogszeriiségét. A személyes adatok kezeléséhez adott
hozzdjaruldas visszavonasaval a GYSZT koteles a személyes adatkezeléshez, mint
eléfeltételhez kapcsolédd tagsagi, partneri szerzbdéses jogviszony megsziintetésére. A
tagsagi jogviszony esetében ennek oka, hogy a GYSZT-nek a jelen Alapszabalyban
meghatirozott tevékenysége a szitkséges és okszerli adatkezelés nélkiil nem biztosithato.

XV.
Zard rendelkezések

108. A jelen Alapszabdlyban és a GYSZT mads szabdlyzataiban, illetéleg az ezek alapjan
hozott Onkormanyzati hatdrozatokkal nem rendezett kérdésekben a Polgéri
Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrol, a koézhaszna



jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szold 2011. évi
CLXXV. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

109. A jelen Alapszabélyt a GYSZT Kozgy(ilése 2025. majus 29. napjan megtartott iilésén
egységes szerkezetben elfogadta és hatarozataval 2025. majus 29. napjan hatalyba Iéptette.

Budapest, 2025. majus 29.
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Az egyesiilési jogrdl, a kozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol €s
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény 38. § (2) bek. rendelkezése alapjan igazolom,
hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megtelel a létesitdokirat-
modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2025. majus 29.
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